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KOHTLA-JARVE LINNAVALITSUS
MAARUS

Kohtla-Jarve 10. september 2024 nr 14

Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikooli pdhimaarus

Maarus kehtestatakse pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse 8 66 |6ike 2 ja Kohtla-Jarve
Linnavolikogu 26. martsi 2014. a maaruse nr 24 ,Kohtla-Jarve linna munitsipaalkoolide
pdhimaaruste kehtestamise kord“ § 3 16ike 2 alusel.

1. peatuikk
Uldsatted

§ 1. Kooli nimetus

Kooli nimetus on Kohtla-Jarve Tammiku P&hikool (edasi Kool).

§ 2. Kooli 6iguslik seisund ja tegutsemise vorm

(1) Kooli pidajaks on Kohtla-Jarve linn.

(2) Kohtla-Jarve Tammiku Po&hikool on registreeritud Eesti Hariduse Infostisteemis
(EHIS), juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi ja Kohtla-Jarve linna digusaktidest
ja kaesolevast pohimaarusest.

(3) Kool on Kohtla-Jarve Linnavalitsuse (edaspidi Linnavalitsus) hallatav asutus.

(4) Kooli tegutsemise vorm on pdhikool, kus &pilastel on v6imalik omandada
pdhiharidus, dppetdd toimub kdikides pdhikooliklassides.

8§ 3. Kooli asukoht ja tegutsemiskoht

Kooli asukoht on Ida-Virumaal Kohtla-Jarve linnas. Kooli aadress on Puru tee 38, 31023

Kohtla-Jarve. Kooli tegutsemiskohaks on Kooli asukoha aadressil asuvad Kooli hooned

ja territoorium.

8 4. Kooli tegutsemise Uldpdhimdotted

(1) Kooli pdhitlesandeks on luua vbimalused pdhihariduse omandamiseks ja
koolikohustuse taitmiseks. Pohillesandest tulenevad eesmaérgid ja Ulesanded

satestatakse Kooli 6ppekavas.

(2) Kool tagab riikliku Oppekava taitmiseks vajalike kvalifitseeritud Opetajate
olemasolu, turvalisuse, tervisekaitse ja Oppekava nduetele vastava



oppekeskkonna olemasolu ning vBimalused dpilase arengu toetamiseks kdigile
Koolis 6ppida soovivatele dpilastele.

(3) Koolil on arengukava, mille elluvimisega tagatakse Kooli jarjepidev areng.
Arengukavas madaratakse kooliarenduse po6hisuunad ja -valdkonnad ning
tegevuskava vahemalt 3 aastaks.

(4) Kooli alusvaartused on:

1) Koolis toetatakse Opilase vaimset, fludsilist, kolbelist, sotsiaalset ja
emotsionaalset arengut. Luuakse tingimused dpilase voimete tasakaalustatud
arenguks ja eneseteostuseks ning teaduspdhise maailmapildi kujunemiseks;

2) Koolis peetakse oluliseks vaartusi, mis tulenevad Eesti Vabariigi pohiseaduses,
URO inimdiguste ulddeklaratsioonis, Lapse Giguste konventsioonis ning
Euroopa Liidu alusdokumentides nimetatud eetilistest pohimotetest.

§ 5. Koolitusluba

Kool omab Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt véljastatud koolitusluba.
8 6. Kooli pitsat, simboolika, veebileht ja e-posti aadress

(1) Koolil on oma pitsat.

(2) Koolil on oma logoga stimboolika, kooli lipp, tdnu- ja tunnustuskirjad ning muu
dokumentatsioon. Koolil on oma koolilaul. Kooli stmboolika kujunduse ja
kasutamise korra kehtestab direktor oma kéaskkirjaga.

(3) Kaoolil on veebileht aadressiga www.tammiku.edu.ee ja ametlikult kasutatav e-posti
aadress.

2. peatukk
Kooli hoolekogu ja direktori Glesanded

8§ 7. Kooli hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle tlesanne on kooli dpilaste, dpetajate,
kooli pidaja, Opilaste vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide
Uhistegevus 6ppe ja kasvatuse suunamisel, planeerimisel ja jalgimisel ning 6ppeks
ja kasvatuseks paremate tingimuste loomine.

(2) Hoolekogu moodustamise korra ja tookorra kehtestab Kohtla-Jarve Linnavolikogu
(edaspidi Linnavolikogu).

(3) Hoolekogu padevuses on:

1) osaleb kooli arengukava ettevalmistamisel ning annab selle kohta enne
kinnitamist oma arvamuse;

2) annab arvamuse kooli péhimaaruse kehtestamiseks ja muutmiseks;

3) annab arvamuse kooli dppekava kehtestamiseks ja muutmiseks, sealhulgas
ndusoleku muuta pohikooli- ja gimnaasiumiseaduses satestatud korras
Oppeainete nimistut;

4) annab ndusoleku suurendada erandjuhul pdhikooli Gpilaste arvu klassis;

5) annab arvamuse kooli vastuvotu tingimuste ja korra eelndule;


http://www.tammiku.edu.ee/

(4)
(5)

(6)

(7)

6) annab ndusoleku valdkonna eest vastutava ministri kehtestatud
koolivaheaegade muutmiseks;

7) annab arvamuse kooli kodukorra kehtestamiseks ja muutmiseks;

8) kehtestab kooli dppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe-
ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade taitmiseks korraldatava konkursi
l&biviimise korra,

9) annab arvamuse direktori vaba ametikoha taitmiseks korraldatava konkursi
l&biviimise korra kohta;

10) annab arvamuse kooli eelarve projekti kohta;

11) annab arvamuse arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra eelndu

kohta;

12) annab arvamuse kooli sisehindamise korra kohta,

13) annab arvamuse kooli palgakorralduse pohimotete kohta;

14) annab hinnangu huvitegevuse ja pikapéevarihma vajaduse ja tookorralduse

kohta;

15) annab arvamuse kooli Umberkorraldamise ja tegevuse I6petamise kohta;

16) taidab teisi seadusega vOi seaduse alusel antud digusaktidega talle pandud

Ulesandeid ning teeb kooli pidajale ettepanekuid kooliga seotud kiisimuste
paremaks lahendamiseks.

Direktor on hoolekogu ees aruandekohustuslik.

Opilasel ja vanemal on 8igus pddrduda Kooli hoolekogu poole &petamist ja
kasvatamist puudutavate vaidluskisimuste korral.

Kooli hoolekogu koosseisu kuuluvad kooli pidaja, vahemalt kaks 6ppendukogu
esindajat, kellest Uks esindab algklasside ja teine IlI-11l kooliastme Gpetajaid ning
nii algklasside- kui ka lI-1ll kooliastme Opilaste vanemate esindajad, vilistlaste ja
kooli toetavate organisatsioonide esindajad, kusjuures vanemate, vilistlaste ja
kooli toetavate organisatsioonide esindajad moodustavad enamuse hoolekogu
koosseisust. Kuna koolis on moodustatud 6&pilasesindus, kuulub hoolekogu
koosseisu taiendavalt dpilasesinduse nimetatud esindaja.

Hoolekogu koosseisu kuuluvate vanemate, Vvilistlaste ja kooli toetavate
organisatsioonide esindajad ei tohi kuuluda koolitdotajate hulka

§ 8. Direktori tlesanded

(1)

(2)

3)

Kooli juhib direktor, kelle kinnitab ametisse Kohtla-Jarve 0&igusaktidega
kehtestatud korras Linnavalitsus linnapea ettepanekul. To6lepingu direktoriga
s6lmib, seda muudab ja selle Utleb tles linnapea voi tema volitatud ametiisik.

Direktor esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid,
mis on seotud Oigusaktides satestatud Ulesannete taitmisega. Direktor vastutab
oma padevuse piires Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse ning
muude koolis labiviidavate tegevuste, kooli Uldseisundi ja arengu ning rahaliste
vahendite Oiguspérase ja otstarbeka kasutamise eest. Direktori td6ulesanded on
kirjeldatud t6dlepingus.

Kooli direktor:
1) vastutab kooli arengukava koostamise ja elluviimise eest;
2) kehtestab kooli 6ppekava;



(4)

(5)

3) esindab kooli ja tegutseb kooli nimel ning kasutab kooli eelarvevahendeid
pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse ning kooli p6himéaarusega antud volituste
ulatuses;

4) kehtestab kooli palgakorralduse pohimdtted, esitades need enne kehtestamist
arvamuse andmiseks dpetajatele ja hoolekogule ning koosk6élastamiseks kooli
pidajale;

5) s6lmib, muudab ja Utleb Gles dpetajate ning teiste téotajatega tédlepingud,;

6) kinnitab Linnavolikogu kehtestatud korras koolitd6tajate koosseisu;

7) teeb kooli pidajale ja hoolekogule ettepaneku suurendada erandjuhul pdhikooli
Opilaste arvu klassis;

8) kehtestab kooli sisehindamise korra;

9) kehtestab arenguvestluste korraldamise tingimused ja korra;

10) taidab teisi seadusega vdi seaduse alusel antud digusaktidega talle pandud

ulesandeid;

11) vastutab ©&ppe- ja kasvatustegevuse taseme vastavuse eest riiklikule

standardile;

12) kinnitab asjaajamiskorra ja kodukorra ning muud té6korraldusdokumendid;

13) tagab seaduste ja Oigusaktide ning lepingutega satestatud aruannete

koostamise ja esitamise;

14) annab vélja oma péadevuse piires k&skkirju, suulisi ja kirjalikke korraldusi ning

kontrollib nende taitmist;

15) vdib moodustada alalisi voi ajutisi komisjone, t6ogruppe;

16) kinnitab koolisisesed pdhiméaarused, ametijuhendid ja muud dokumendid;

17) teeb korgemalseisvale organile ettepanekuid Kooli struktuuri ja kool

tegutsemiseks vajalike vahendite saamiseks;

18) juhib Kooli kollegiaalsuse ja demokraatlikkuse péhimotetest lahtudes;

19) korraldab tegevusi ja vtab vastu otsuseid oma padevuse piires;

20) lahendab laekunud ettepanekuid ja ettekirjutusi;

21) kutsub kokku ja viib labi vanemate tldkoosolekuid;

22) korraldab 6ppendukogu tegevust;

23) korraldab Kooli hadaolukorra lahendamise plaani valjato6tamise, kaasates

vajaduse korral 6ppendukogu ja hoolekogu ning eksperte.

Lisaks eelnimetatud tegevustele taidab Ulesandeid tulenevalt erinevatest
seadustest ja nende alusel valja antud digus- ja haldusaktidest, mis reguleerivad
erinevaid koolielu valdkondi, naiteks personalijuhtimist, asjaajamist, ressursside
juhtimist, t66ohutust ning Ulesandeid, mis tulenevad Kohtla-Jarve linna
haldusaktidest.

Direktorit asendab puhkusel véi té6lahetuses olemise ajal ning haigestumise korral
direktori maaratud ulatuses Oppealajuhataja, juhtkonna liige vo6i koolitbétaja,
kellele see on ametijuhendiga voi direktori kaskkirjaga tlesandeks pandud.

3. peattikk
Oppe ja kasvatuse korraldus koolis

8 9. Koolis omandatava hariduse liik ja tase

(1)

Kool on tldharidusasutus. Koolis toimub statsionaarne dppetdd 1.-9. klassini.



(2)

3)

Kooli juures tegutsevad vastavalt vajadustele ja vdimalustele pikapaevarihmad,
aine- ja huvialaringid, ettevalmistusrihmad koolieelikutele, hariduslike
erivajadustega opilaste klassid ja 6pperihmad.

Koolis on oma raamatukogu

§ 10. Elukohajargne kool

(1)
(2)

Kool votab vastu koik isikud, kelle jaoks Kool on elukohajargne kool.

Vabade kohtade olemasolul on Koolil digus vastu voétta ka isikuid, kelle jaoks Kool
ei ole elukohajargne kool.

§ 11. Oppekeeled ja lileminek eestikeelsele dppele

(1)
)

(3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

Kooli dppekeeled on eesti ja vene keel.

Klassides, kus eestikeelne &ppe moodustab 60 protsenti ja rohkem, on
Oppekeeleks eesti keel.

Klassides, kus eestikeelne dppe moodustab 40 kuni 60 protsenti, on 6ppekeelteks
eesti ja vene keel.

Klassides, kus eestikeelne 6ppe alla 40 protsenti, dppekeeleks on vene keel.

Eesti keele Ope on alates 1. klassist kohustuslik ning kool tagab eesti keele 6ppe
korraldamise tasemel, mis véimaldaks pdhikooli I6petajatel jatkata dpinguid eesti
Oppekeelega Oppeasutuses.

Pohiharidust omandavatele Gpilastele, kelle emakeel ei ole Gppekeel vdi kes
koduses suhtluses raagivad dppekeelest erinevat keelt, mis on vahemalt Uhe
vanema emakeel, korraldab kool keele- ja kultuuridpet, kui seda soovivad vahemalt
kiimme sama emakeele vdi koduse suhtluskeelega dpilast.

Uleminek eestikeelsele dppele pdhikoolis toimub vastavalt PGS § 1001 maaratud
tahtaegadele.

Ettepanek muus keeles toimuvaks 6ppeks esitatakse hiljemalt eelmise dppeaasta
31. martsiks. Linnavolikogu otsustab loa andmise vdi sellest keeldumise kahe kuu
jooksul ettepaneku esitamisest arvates.

8§ 12. Kooli Glesanne

(1)

(2)

Koolil on nii hariv kui ka kasvatav ulesanne. Kool aitab kaasa dpilase kasvamisele
loovaks, mitmekulgseks isiksuseks, kes suudab ennast taisvaartuslikult teostada
erinevates rollides: perekonnas, t66l ja avalikus elus ning valida oma huvide ja
vOimete kohase dpitee.

Kooli tlesanne on luua dpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav
oppekeskkond, mis toetab tema Gpihuvi ja 6pioskuste, eneserefleksiooni ja kriitilise
motlemisvdime, teadmiste ja tahteliste omaduste arengut, loovat enesevéljendust
ning sotsiaalse ja kultuurilise identiteedi kujunemist.



§ 13. Oppekava

(1)

(2)

3)

(4)

Kool jargib dppe- ja kasvatustdos Vabariigi Valitsuse maarusega kehtestatud
pdhikooli riiklikku dppekava ja vajadusel pdhikooli lihtsustatud riiklikku 6ppekava.

Opingute alusdokumendiks on Kooli direktori késkkirjaga kinnitatud Kooli
Oppekava.

Lahtuvalt Opilase erivajadusest, voib Kool teha Opilast dpetades muudatusi voi
kohandusi tema Oppeajas, dppesisus, Oppeprotsessis ja Oppekeskkonnas. Selleks
koostab Kool dpilasele digusaktides satestatud korras individuaalse Oppekava.
Individuaalse Oppekava rakendamise otsuse kinnitab Kooli direktor haridusliku
erivajadusega opilase 6ppe koordineerija esildise alusel.

Kooli dppekava muudab ja tunnistab kehtetuks Kooli direktor Gigusaktides
satestatud korras. Kooli Oppekava ja selle muudatused esitatakse enne
kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, &pilasesindusele ja
oppendukogule.

§ 14. Koolis toimuva dppekavavélise tegevuse korraldamise alused

(1)

)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Oppekavavéline tegevus jaguneb kooli korraldatud ja &pilastele suunatud
Oppekavavaliseks tegevuseks (edaspidi Oppekavavéline tegevus) ning kooli
osutatavateks teenusteks.

Koolis korraldatava opilastele suunatud Oppekavavélise tegevuse puhul, vdib
kulude katmine toimuda dppekavavalises tegevuses osalejate kaasrahastamisel.

Oppekavavilist tegevust kajastatakse kooli paevakavas ja selle korraldamisel
lahtutakse kooli kodukorrast.

Kool vdib O6ppekavavdlise tegevuse kulude katmiseks kusida kaasrahastamist
eelkdige jargmistel juhtudel:

1) ekskursioonid ja muu selline;

2) osaleja dppekavavalise tegevusega seotud muud otsesed kulud.

Osaleja poolt tasumisele kuuluva summa ja tasumise tingimused kinnitab kooli
direktor.

Kooli osutatavateks teenusteks on:

1) majutus- ja toitlustusteenuste osutamine laagritele, Opilasuritustele ja
Opilasekskursioonidele;

2) muude Urituste (infopaevad, konverentsid, kursused) korraldamine;

3) ruumide rentimine asutustele, organisatsioonidele voi Uksikisikutele;

4) tasuta ja tasuliste ringide ning kursuste korraldamine;

5) Oppe-eesmarkide saavutamist toetavate urituste ja valjaséitude korraldamine;

6) piletite madk kooli territooriumil ja kooli ruumides korraldatavatele Uritustele.

Tasuliste teenuste osutamine toimub vastavalt linnavalitsuse kehtestatud
hinnakirjale.



(8) Oppekavavalisest tasulistest tegevusest ja osalejate kaasrahastamisest laekuvad

9)

(10)

§ 15.

(1)

)

3)

(4)

()

(6)

(7)
(8)

summad kantakse kooli eelarvesse.

Huvitegevus on koolis toimuv vdi kooli korraldatud kooli dppekava labimist toetav
vOi muu Oppekavavaline tegevus. Huvitegevuses kasutatakse erinevaid
Oppevorme ja -meetodeid, sealhulgas ringid ja stuudiod.

Huvitegevuse labiviimine fikseeritakse huviringi paevikus, kuhu margitakse opilase
andmed, tunni sisu ja aastaplaan. Huviringi paevikut taidab ringijuht.

Oppe- ja kasvatustdo korraldus

Oppeaasta algab 1. septembril ja I18peb 31. augustil. Oppeaasta koosneb dppe- ja
eksamiperioodidest ning koolivaheaegadest. Koolivaheajad méaéarab haridus- ja
teadusminister maarusega.

Oppeperioodis on véhemalt 175 dppepéaeva.

Uhes 8ppenadalas on viis dppepaeva. Opilaste nadalakoormus dppetundides on
madaratud Kooli dppekavaga ja see ei voi lUletada seadusega ette nahtud suurimat

lubatud koormust.

Oppetundide arv ja nende jarjekord 6ppepéevas on kindlaks maératud
tunniplaanis, mille kinnitab direktor.

Oppetdd pdhivormiks on dppetund, tunni pikkus on 45 minutit. Vahetunni pikkus
on vahemalt 10 minutit.

Klassi ja pikapaevariihma taitumuse tlemine piirnorm on séatestatud pdhikooli- ja
gumnaasiumiseaduses. Linnavalitsus vdib direktori ettepanekul ning hoolekogu
ndusolekul kehtestada suurema riihma taitumuse Ulemise piirnormi.

Monedes klassides toimub dppetdo klassideta siusteemis.

Kool vbimaldab kodudpet tervislikel pdhjustel vastavalt haridus- ja teadusministri
maarusele.

(9) Opilase hindamisel arvestatakse hindamise eesmarke ning teadmisi, oskusi ja

Vi

lumusi hinnatakse jargmiselt:

1) 1 kooliastmes toimub teadmiste ja oskuste hindamine kdikides ainetes sdnaliselt

kas suuliselt voi kirjalikult, mis kirjeldab Opilase teadmisi ja oskusi erinevates
Oppeainetes. Sonaline hinnang valjendab millises osas on dpilane soovitud
tulemused saavutanud.

2) 4.-9. klassi 0pilasi hinnatakse viiepalli susteemis numbrilises vormis v.a.

3)

kehalises kasvatuses, muusikas, kunstis. Kehalise kasvatuse, muusika, kunsti
hindamine 4.-6. klassides toimub vastavalt susteemile ,Arvestus® voi A" /
,Mittearvestus” vdi ,MA".

Individuaalprogrammi alusel dpilastele voib kasutada sdnalist hindamist sel juhul,
kui opilane vajab eri lAhenemist ja Opitulemused vajavad pohjalikku kirjeldust
omandatud teadmiste kohta.



(10) Hindamise, taiendavale Oppele jatmise, jargmisse klassi Uleviimise ning
klassikursust kordama jatmise uldised tingimused ja kord satestatakse riiklikus
Oppekavas ning tapsustatud tingimused ja kord Kooli 6ppekavas. Hindamisest
teavitamine séatestatakse Kooli kodukorras.

(11) Kooli Idpetamiseks korraldatakse I6pueksamid. P8hikooli I6pueksamid viiakse labi
haridus- ja teadusministri kehtestatud tingimustel ja korras.

(12) Kooli Iopetanutele valjastatakse pohikooli Idputunnistus.

(13) Kool loob koos Linnavalitsusega tingimused koolikohustuse téaitmiseks kogu
Oppeperioodi valtel.

(14) Opilastele valjastatakse dppimise perioodil dpilaspiletid. Opilaspileti kasutamise
kord satestatakse Kooli kodukorras.

(15) Koolil on &ppendukogu, mille Ulesandeks on oma padevuse piires dppe ja
kasvatuse anallidsimine ja hindamine ning Oppe- ja kasvatusalaste otsuste
tegemine.

(16) Oppendukogu liikmeteks on kooli direktor, Oppealajuhataja, Opetajad,
tugispetsialistid, ringijuhid ja teised direktori nimetatud isikud. Oppendukogu
tegevusse kaasatakse Opilasesinduse esindaja.

§ 16. Oppekeskkond
(1) Kooli dppekeskkond toetab Gpilase arengut.

(2) Kool korraldab 6pet Koolis ja valjaspool Kooli vastavalt Kooli dppekavale ja
Oppekeskkonnale séatestatavatele nduetele.

8§ 17. Kooli vastuvott ja koolist valjaarvamine

(1) Opilase Kooli vastuvétmise ildised tingimused ja korra ning Koolist véljaarvamise
korra kehtestab haridus- ja teadusminister.

(2) Tapsustatud Kooli vastuvdtu tingimused ja korra kehtestab kooli direktor
Linnavolikogu poolt satestatud korras.

(3) Kool avalikustab Kooli vastuvdtu tingimused ja korra Kooli veebilehel.
§ 18. Hariduslike erivajadusega Opilased

(1) Kool lahtub 6ppe korraldamisel kaasava hariduse pohimdtetest.
Hariduslike erivajadustega Opilastele 6ppe paremaks korraldamiseks voib Koolis
moodustada jargmisi rihmi ja klasse, et luua vajalikud tugiteenused Opilastele,
kellele neid ei ole vdimalik tagada tavaklassis:
1) Opiabirihmi pdhiharidust omandavatele &pilastele eripedagoogilise,
sotsiaalpedagoogilise, psiihholoogilise vdi logopeedilise abi osutamiseks;
2) klasse p6hiharidust omandavatele kaitumisraskustega Opilastele;
3) klasse Opiraskustega pohiharidust omandavatele dpilastele;



(2)

3)

(4)

(5)

(6)

§19.

(1)

)

4) klasse pohiharidust omandavatele lihtsustatud riikliku Oppekava jargi
lihtsustatud Oppel ja toimetulekudppel olevatele dpilastele;

5) klasse poOhiharidust omandavatele  Opilastele, kellel  koolivaline
ndustamismeeskond (Rajaleidja) on spetsiifilistest hariduslikest erivajadustest
tulenevalt soovitanud dppida eriklassis.

Opilaste arvu 8piabiriihmas, tasemerihmas ja eriklassis méaarab direktor,
arvestades 0Opilaste hariduslike erivajaduste iseloomu, kooli teenindava
eripedagoogi ja haridusliku erivajadusega opilase dppe koordineerija vdi Rajaleidja
vOi mdlema soovitusi. Eriklassis viiakse téhustatud tuge saavate Gpilaste 6ppetddd
l&bi kuni 12 dpilasega ja erituge saavate Opilaste puhul kuni kuue dpilasega. Kooli
pidaja vOib pdhjendatud juhul direktori ettepanekul ja hoolekogu ndusolekul
suurendada konkreetses eriklassis Opilaste arvu theks Gppeaastaks.

Kui muudatuste vdi kohandustega Oppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis,
oppekeskkonnas kaasneb nadalakoormuse v6i 6ppe intensiivsuse oluline kasv voi
kahanemine vorreldes riikliku vdi kooli Oppekavas satestatud Opitulemuste
vahendamine v&i asendamine, koostab kool oOpilasele individuaalse dppekava
riiklikes 6ppekavades satestatud tingimustel.

Kui haridusliku erivajadusega 0pilasele koostatud individuaalse O6ppekavaga
nahakse ette riiklikus Oppekavas satestatud Opitulemuste vahendamine VvOoi
asendamine v0i kohustusliku Oppeaine Oppimisest vabastamine, vdib
individuaalset dppekava rakendada Rajaleidja soovitusel.

Individuaalse &ppekava koostamisel kaasatakse Opilane, vanem ning vajaduse
kohaselt Opetajaid ja tugispetsialiste.

Haridusliku erivajadusega Opilase Oppe korraldamise pdhimotted satestatakse
Kooli dppekavas.

Oppekirjandus

Kool véimaldab pdhiharidust omandaval &pilasel kasutada tasuta Kooli dppekava
labimiseks vajalikke dpikuid, té6raamatuid, toovihikuid ja toolehti.

Opikute, tdéraamatute, toovihikute ja todlehtede kasutamise ning dpikute Koolile
tagastamise tingimused ja kord satestatakse Kooli kodukorras.

4. peattikk
Opilaste ja vanemate digused ja kohustused

§ 20. Oigused ja kohustused seoses koolikohustusega ning 6&pilase arengu

toetamisega

(1) Opilane on kohustatud:
1) osalema kooli paevakavas voi individuaalses dppekavas ettenédhtud dppes, tdima

Opillesandeid ning omandama teadmisi ja oskusi oma vféimete kohaselt;

2) suhtuma kaasinimestesse lugupidavalt ja jargima tldtunnustatud moraalinorme;
3) taitma mojutusmeetmeid ja kasutama kokkulepitud tugimeetmeid,;

4) taitma kooli kodukorda ning kandma vastutust selle rikkumise eest;

5) hoidma kooli head mainet;



6)
7
8)

jargima tervislikke eluviise;
hoidma kooli kasutuses olevat vara;
taitma teisi Gigusaktidest tulenevaid kohustusi.

(2) Opilasel on 6igus:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

kasutada Oppekavavélises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume,
raamatukogu, Oppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras
satestatud korras;

saada Oppekavas ettenahtu omandamiseks tdiendavat Opiabi, sealhulgas
tugimeetmete rakendamist pohikooli- ja gimnaasiumiseaduses ning selle alusel
kehtestatud tingimustel ja korras;

vOtta osa Oppekavavalisest tegevusest, mis on ette nahtud kooli padevakavas;
luua koolis Uhinguid, klubisid, ringe ja stuudioid ning osaleda nende t6ds,
arvestades Oigusaktides satestatut;

moodustada koolis pilasesindus, kes esindab dpilaskonda koolisisestes suhetes
ning suhetes teiste organisatsioonide, asutuste ja isikutega, ning osaleda selle
to0s;

osaleda Opilasesindajate kaudu koolielu korraldamises;

saada koolist teavet koolikorralduse ja oma Giguste kohta;

teha direktorile, Opetajatele ja teistele tootajatele ettepanekuid Oppe- ja
kasvatustegevuse ning dppekavavalise tegevuse kohta;

poorduda Oppe- ja kasvatustegevust puudutavate vaidluskisimuste
lahendamiseks kooli juhtkonna, hoolekogu, valitsuse ning Haridus- ja
Teadusministeeriumi poole;

10)opilasel on Gigus tunnustusele dpingute jooksul kooli kodukorras satestatud

korras

11)digus kaitsele hadaolukorras;
12)kasutada muid Oigusi, mis on ette nahtud kooli tegevust reguleerivates

digusaktides.

(3) Vanem on kohustatud vdimaldama ja soodustama koolikohustuse taitmist,
sealhulgas:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

looma koolikohustuslikule dpilasele kodus dppimist soodustavad tingimused ja
Oppes osalemise eeldused;

esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

tutvuma koolielu reguleerivate aktidega;

tegema koostddd kooliga kaesolevas seaduses ja selle alusel kehtestatud
Oigusaktides satestatud tingimustel ja korras;

kasutama meetmeid, mida talle pakub kool vdi elukohajargne linnavalitsus;
poorduma kooli ettepanekul koolivalise ndustamismeeskonna poole;

taotlema vajaduse korral koolilt ja dOpilase elukohajargselt linnavalitsuselt
Oigusaktides satestatud koolikohustuse taitmise tagamise meetmete
rakendamist.

(4) Opilasel ja vanemal on 8igus arenguvestlusele, mis korraldatakse koolis véhemalt
Uks kord dppeaasta jooksul ning mille pdhjal lepitakse kokku edasises Oppes ja
arengu eesmérkides. Opilasele ja koolikohustusliku &pilase vanemale on
arenguvestlusel osalemine kohustuslik.

(5) Opilasel on dpingute jooksul digus tunnustusele kooli kodukorras sétestatud korras.

(6) Vanema taotlusel on igal dpilasel digus saada tasuta kooli dpilaspiletit.



§ 21. Oigused ja kohustused seoses teavitamisega

(1) Opilasel ja vanemal on 6igus saada koolist teavet ja selgitusi koolikorralduse ning
Opilase Giguste ja kohustuste kohta.

(2) Opilasel ja vanemal on 8igus saada teavet 6pilase hinnetest. Kui dpilane voi
piiratud teovdimega Opilase puhul vanem ei ole andnud ndusolekut Gpilase
hinnetest teavitamiseks elektrooniliselt, teavitab kool &pilast ja vanemat Gpilase
hinnetest paberil vormistatud klassitunnistuse kaudu.

(3) Kaoigile vanematele antakse vahemalt tiks kord aastas voimalus osaleda vanemate
uld- ja klassikoosolekul ja vahemalt Gks kord aastas vanemate paeval.

(4) Vanemal on 6igus vahemalt Uks kord dppeperioodi jooksul teabele, kus kool teeb
kokkuvdtte dpilase puudumiste kohta.

§ 22. Oigused ja kohustused seoses 6ppes osalemise ja koolis korraldatavast
Oppest puudumisega

Opilasel on igus ja kohustus téita opitlesandeid ja osaleda temale kooli paevakavas
vOi individuaalses dppekavas ettendahtud 6ppes. Oppest puudumine on lubatud tiksnes
pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduses satestatud tingimustel ja korras.

§ 23. Oigused ja kohustused seoses koolikohustusliku @&pilase 6ppest
puudumisest teavitamisega

(1) Vanem teavitab hiljemalt dppest puudumise esimesel Gppepaeval kooli dpilase
Oppest puudumisest ja selle pbhjustest. Hillemalt Ulejargmisel dppepéaeval parast
puudumise pdhjuste aralangemist teavitab vanem kooli puudumise kestusest.

(2) Kui koolitootajal on tekkinud pohjendatud kahtlus, et Opilase puudumise
pdhjendamisel on esitatud ebadigeid andmeid, on vanemal kohustus anda
taiendavaid selgitusi.

§ 24. Oigused ja kohustused seoses turvalisuse tagamisega koolis

(1) Opilasel on Gigus vaimsele ja fiilisilisele turvalisusele ning tervise kaitsele koolis
viibimise ajal. Selle tagamiseks rakendab kool vastavaid meetmeid ning dpilasel

on kohustus jargida kooli kehtestatud reegleid.

(2) Opilasel on kohustus kaituda ja teistest lugu pidada ning ennetada turvalisust
ohustavate olukordade tekkimist koolis kooli kodukorra kohaselt.

(3) Opilasele on kooli kodukorra taitmine kohustuslik.
§ 25. Opilasesindus
(1) Kooli opilastest moodustuval dpilaskonnal on digus otsustada ja korraldada

iseseisvalt, kooskdlas seaduste ja seaduse alusel antud digusaktidega, dpilaselu
kisimusi.



(2) Opilaskonnal on &igus valida 0&pilasesindus, kes esindab @&pilaskonda
Opilasesinduse pohimaaruses satestatud padevuse piires, lahtudes oma
tegevuses oOpilaste huvidest, vajadustest, digustest ja kohustustest.

(3) Kooli eelarves ndhakse vdimaluste piires ette vahendid Opilasesinduse tegevuse
rahastamiseks.

§ 26. Esimese dpilasesinduse valimised

(1) Esimese 0Opilasesinduse valimised korraldab huvijuht direktori volitusel hiljemalt
kahe kuu jooksul dppeaasta algusest.

(2) Esimese 0Opilasesinduse moodustavad 5.- 9. klassi Opilased.

(3) Iga klass esitab kahe nadala jooksul valimiste valjakuulutamise paevast kaks
esindajat.

(4) Hillemalt nelja nadala jooksul valimiste valjakuulutamise péevast kutsub huvijuht
kokku esimese 0Opilasesinduse koosoleku.

(5) Esimesel koosolekul valitakse lihth&alteenamusega vahemalt esimees ja
aseesimees.

§ 27. Opilasesinduse pdhimé&arus

(1) Opilasesinduse pdhiméaruse koostab 6pilaskond, tehes selleks vajaduse korral
koostvod direktori voi direktori poolt m&aratud koolitbotajatega.

(2) Opilasesinduse pohimaaruse eelndu avalikustatakse kooli veebilehel ning
pannakse koolis vélja. Kdigil dpilastel on vBimalus avalikustamisest kahe nadala
jooksul teha kirjalikke parandusettepanekuid. Parandusettepanekud arutab l&bi
opilasesindus Uhe nadala jooksul avalikustamise [6ppemisest.

(3) Pohimaarus voetakse vastu lihthaalteenamusega. Haaletus viiakse Iabi
avalikustamises kindlaks maaratud péeval. Haaletamist voib labi viia igas klassis
eraldi ning klassi esindaja edastab tulemused Opilasesindusele.

(4) Opilasesindus esitab pShimaaruse kinnitamiseks direktorile. Kolmekiimne péaeva
jooksul pdhimé&aruse kattesaamisest arvates kinnitab direktor Opilasesinduse
pohimaaruse, kui see vastab seadustele, seaduse alusel antud Gigusaktidele ja
rahvusvaheliselt tunnustatud demokraatlikele pohimdtetele, voi esitab kirjalikud
pdhjendused, miks péhimaarust ei ole voimalik kinnitada.

§ 28. Tervise kaitse ja toitlustamine

Kool tagab dpilasele Koolis viibimise ajal tema tervise kaitse. Koolis on organiseeritud
Opilaste toitlustamine.



5. peatukk
Koolitéotajate digused ja kohustused

§ 29. Koolitootajad

(1) Koolitootajad on direktor, dppealajuhataja, dpetajad, tugispetsialistid ja teised
tootajad.

(2) Direktor kehtestab enne iga Oppeaasta algust koolitootajate, sh Opetajate,
koosseisu lahtuvalt kooli 6ppekavast, eelarvest ja Kooli pidaja kehtestatud korras.
Koolitdotajate koosseisus vOib teha muudatusi dppeaasta jooksul pdhjendatud
vajaduse korral.

§ 30. Opetajate tilesanded

(1) Opetajate Ulesanne on juhtida 6ppe- ja kasvatustddd, kujundada turvalist
opikeskkonda ning kasutada dpilastele sobivaid dppe- ja hindamismeetodeid.

(2) Opetajate Ulesanded ja kohustused, digused ja vastutus maaratakse kindlaks
kdesoleva pohimaaruse ja tdolepingutega, mis on kooskdlas tddsuhteid
reguleerivate digusaktidega.

8§ 31. Konkursi korraldamine

(1) Oppealajuhataja, Gpetajate, tugispetsialistide ning teiste 6ppe- ja kasvatusalal
tootavate isikute ametikohtade taitmiseks korraldab direktor avaliku konkursi.
Konkursi labiviimise korra kehtestab kooli hoolekogu direktori ettepanekul.

(2) Kui Opetaja vaba ametikoha taitmiseks korraldatud konkursil ei leita
kvalifikatsiooninbuetele vastavat Opetajat, vdib direktor s6lmida tahtajalise
toéolepingu kuni Uheks aastaks isikuga, kellel on vahemalt keskharidus. Sellisel
juhul korraldab direktor aasta jooksul uue avaliku konkursi.

§ 32. Koolito6tajate digused, kohustused, Glesanded ja vastutus

(1) Koolitootajate digused, kohustused, llesanded ja vastutus mé&ératakse kindlaks
tédandja poolt kehtestatud téokorralduse reeglite, ametijuhendi ja té6lepinguga.

(2) Taidab koolitootaja eelkdige jargmisi kohustusi:

1) teeb kokkulepitud t66d ja taidab t606 iseloomust tulenevaid kohustusi;

2) teeb t66d kokkulepitud mahus, kohas ja ajal;

3) taidab digel ajal ja tapselt direktori seaduslikke korraldusi;

4) osaleb oma tbdalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks koolitustel;

5) hoidub tegudest, mis takistavad teistel tO6tajatel kohustusi téita voi kahjustavad
tema vai teiste isikute elu, tervist voi vara;

6) teeb toodulesannete taitmiseks koostdod teiste tootajatega;

7) teatab viivitamata direktorile tootakistusest voi selle tekkimise ohust ning
vOimaluse korral kdrvaldab erikorralduseta takistuse voi selle tekkimise ohu;

8) teavitab direktorit kdigist todsuhtega seonduvatest olulistest asjaoludest, mille
vastu direktoril on digustatud huvi;

9) hoidub tegudest, mis kahjustavad kooli mainet vdi pdhjustavad Opilaste voi
vanemate usaldamatust kooli vastu;



10)teatab direktorile esimesel vimalusel oma ajutisest to6vdimetusest ja véimaluse
korral selle eelduslikust kestusest;

11)koolitootajal peab olema kehtiv kirjalik tervisetdend nakkushaiguste suhtes
tervisekontrolli labimise kohta;

(3) Koolitbotajal on digus:

1) toole, mis vastab tema professionaalsele ettevalmistusele ja kvalifikatsioonile;

2) professionaalsele ettevalmistusele, imberdppele ja kvalifikatsiooni tdstmisele
vastavalt kooli koolituskavale;

3) avaldada arvamust kooli t60d ja arengut puudutavates kisimustes;

4) saada teavet oma t66d ja to6tingimusi puudutavate dokumentide kohta;

5) nduda direktorilt too6lahetusega kaasnevate sdidu- ja majutuskulude ning
téoulesande taitmisega kaasnevate muude mdistlike kulude hivitamist kooskdlas
vastavate digusaktidega.

6. peatukk
Majandamise ja asjaajamise alused

§ 33. Majandamise alused ja kooli vara
(1) Kool on raamatupidamiskohustuslane. Koolil on oma eelarve, mille tulud
moodustuvad eraldistest riigi- ja linnaeelarvest, laekumistest eradiguslikelt

juriidilistelt isikutelt, annetustest ning 6ppekavavalisest tegevusest saadud tuludest.

(2) Kooli vara moodustavad talle Linnavalitsuse poolt sihtotstarbeliseks kasutamiseks ja
valdamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.

(3) Kooli vara soetatakse Kohtla-Jarve linna kohalikust eelarvest eraldatud vahenditest
ja see kuulub Koolile. Vara kasutajateks on Kooli to6tajad ja dpilaskond, vara
k&sutajaks on direktor.

(4) Koolil on 6igus osutada tema kasutuses ja valduses oleva varaga tasulisi teenuseid.

(5) Tasuliste teenuste loetelu ja hinnakirja kehtestab direktori ettepanekul Linnavalitsus.

(6) Kooli finantstegevust juhib direktor koostt6s Kooli hoolekoguga.

8 34. Asjaajamine

(1) Kooli asjaajamise keeleks on eesti keel.

(2) Kooli dppe- ja kasvatustegevusealaste dokumentide loetelu ja vormid ning nende
taitmise korra kehtestab haridus- ja teadusminister maarusega.

(3) Kooli asjaajamine reguleeritakse Kooli asjaajamiskorraga.

(4) Asjaajamise alused kehtestab direktor. Kooli dokumente peetakse paberil ja/voi
elektrooniliselt.



7. peatukk
Kooli aruandlus ja jarelevalve

§ 35. Aruandlus

Kool esitab oma tegevuse kohta  aruandeid haridus- ja teadusministri ning
Linnavolikogu digusaktidega kehtestatud tdhtaegadel ja korras.

§ 36. Jarelevalve

(1) Jarelevalvet Kooli majandustegevuse, varade ja eelarve kasutamise Ule teostab
Linnavalitsus ja Linnavolikogu revisjonikomisjon.

(2) Teenistuslikku jarelevalvet Kooli 6ppetegevuse korralduse ning taseme Ule teostab
Linnavalitsus.

(3) Haldusjarelevalvet teostab Haridus- ja Teadusministeerium.

8. peatukk
Rahvusvahelised sidemed

§ 37. Valissuhted
(1) Koolil on 6igus kooskdlastatult Linnavalitsusega arendada valissuhteid.

(2) Koolil on digus vastu votta valisriikide Opetajaid ja Opilasi vastastikusel kokkuleppel
vOi projekti raames.

(3) Kool vbib saata Gpetajaid ja dpilasi valisriikidesse. Soéitvate gruppide koosseisu
kinnitab Kooli direktor.

9. peatukk
Kooli imberkorraldamine, imberkujundamine ja tegevuse Idpetamine ja
pohimaaruse kehtestamine

§ 38. Kooli umberkorraldamine, tmberkujundamine ja tegevuse I6petamine

(1) Kooli imberkorraldamise, Umberkujundamise ja tegevuse l6petamise otsustab
Linnavolikogu.

(2) Kooli umberkujundamisest vdi tegevuse lopetamisest teatab direktor dpilastele,
lastevanematele, pedagoogidele ja tdootajatele ning Linnavalitsus Haridus- ja
Teadusministeeriumile vahemalt viis kuud enne uue dppeaasta algust.

8 39. P6him&éaruse kehtestamise ja muutmise kord

Q) Kooli pbhimé&aruse kehtestamine, tdiendamine ja selle muutmine toimub
Linnavolikogu poolt satestatud korras.

(2) Kooli péhim&éarus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse
andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.



10. peatukk
Rakendussatted

8 40. Maaruse kehtetuks tunnistamine

Kohtla-Jarve Linnavalitsuse 6. detsembri 2016. a maéarus nr 23 ,Kohtla-Jarve Tammiku
Pdhikool pdhimaarus” tunnistatakse kehtetuks.

8§ 41. Rakendussatted

Maarust rakendatakse 1. septembrist 2024. a.

Henri Kaselo Jelena Sala
linnapea peajurist
linnasekretari asendaja



